
  

 

  
 
 
 
 
CAPIRe è un progetto promosso dalla Conferenza dei Presidenti delle Assemblee Legislative delle 
Regioni e delle Province Autonome. Scopo del progetto è diffondere l’utilizzo di strumenti inno-
vativi per il controllo sull’attuazione delle leggi e la valutazione degli effetti delle politiche pub-
bliche in seno alle assemblee legislative. 
 
 

 

Nuova nota di Valut-AZIONE: La 
lettura in famiglia aumenta le 
competenze linguistiche dei figli? 

Le famiglie più disagiate, soprattutto quelle 
multietniche e a basso reddito, non 
garantiscono un ambiente famigliare in grado 
di sostenere adeguatamente l’alfabetizzazione 
dei figli. La scuola può, almeno in parte, 
bilanciare questo gap famigliare, ma è fin (e 
soprattutto) dall’età prescolare che si può 
incidere sulle competenze. Un’attività di 
incentivazione della lettura ad alta voce in 
famiglia, promossa dai pediatri sin dalle prime 
cure, può incidere positivamente sull’ambiente 
famigliare e sulle competenze linguistiche dei 
bambini. Su questa leva insistono numerosi 
programmi che ultimamente hanno mostrato 
una notevole diffusione. È il caso, per esempio, 
di Nati per Leggere, un’iniziativa nata in Italia 
sulla falsariga della statunitense Born to Read. 
In questa nota l’oggetto è un’altra iniziativa 
sviluppata negli Stati Uniti: Reach Out and 
Read prevede che i pediatri forniscano 
informazioni sulla lettura in famiglia e regalino 
libri per bambini durante le visite. Una 
valutazione sperimentale condotta da un 
gruppo di ricercatori del Rhode Island mira a 
testare la bontà di interventi di questo tipo se 
rivolti a famiglie svantaggiate. 

L’elenco completo delle note di Valut-AZIONE 
si può trovare qui: 
www.capire.org/capireinforma/valutazione 

 

 

Nuove clausole valutative 

Di seguito una breve rassegna delle clausole 
valutative inserite nelle Leggi regionali 
promulgate nel corso del periodo estivo. 

In regione Campania sono state promulgate 
la L. R. 15 luglio 2020, n. 26 che prevede una 
clausola valutativa all’art. 7, e la L. R. 7 agosto 
2020, n. 37 che prevede una clausola 
valutativa all’art. 9.   

Il Consiglio regionale del Lazio ha inserito una 
clausola valutativa nella L.R. 2 luglio 2020, n 
5 all’art. 14 e nella L.R. 5 agosto 2020, n. 7 
all’art. 53. 

Nelle Marche sono due le nuove leggi 
promulgate all’interno delle quali sono 
previste clausole valutative. Si tratta della L.R. 
30 luglio 2020, n. 36 e della L.R. 3 agosto 
2020, n. 39, in cui le clausole sono inserite 
ripettivamente all’art. 6 e all’art. 7. La L.R. 9 
luglio 2020, n. 29 va, invece, a modificare la 
L.R. n. 31 del 2012, aggiungendo, tra le altre 
cose, una clausola valutativa all’art. 6. 

La Regione Molise ha promulgato la L.R. 5 
giugno 2020, n.6 all’interno della quale è 
presente una clausola valutativa all’art. 4 

In Puglia sono 5 le nuove leggi approvate 
all’interno delle quali sono state inserite 
altrettante clausole valutative. Sono le L.R. n. 
15, 19 e 21 del 7 luglio 2020, in cui le clausole 
sono presenti rispettivamente all’art. 14, art. 4 
e art. 7. Nella L.R. 20 luglio 2020, n. 24 la 
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clausola valutativa è inserita all’art. 4 e nella 
L.R. 20 agosto 2020, n. 28 la clausola è inserita 
all’art. 3. 

Il Consiglio regionale della Toscana ha inserito 
una clausola valutativa all’art. 6 della Legge 
Regionale n. 18 del 4 marzo 2020. 

In Veneto è stata promulgata la L.R.  3 luglio 
2020, n. 27 in cui è presente una clausola 
valutativa all’art. 5. 

Le clausole valutative sono disponibili su: 
www.capire.org/attivita/clausole_valutative 

Nuova nota informativa sul 
contrasto alla violenza sulle donne 
rilasciata in Lombardia 

L'Ufficio Studi, Analisi Leggi e Politiche regio-
nali del Consiglio regionale della Lombardia 
ha diffuso una nuova nota informativa: "Il 
contrasto alla violenza sulle donne: emer-
genza o urgenza?". La nota propone un'analisi 
del fenomeno e degli strumenti di contrasto 
alla violenza sulle donne attivi sul territorio re-
gionale definiti dalla Legge regionale n. 11 del 
2012 "Interventi di prevenzione, contrasto e so-
stegno a favore di donne vittime di violenza”.  

Per consultare le note informative: 
http://www.capire.org/attivita/note_informative/ 

 

 

Conferenza COMPIE 2020>2021 

Il “Competence centre on microeconomic 
evaluation” della Commissione Europea, in 
collaborazione con l’Università di Mannheim e 
con il “Centre for Evaluation and 
Development” (C4ED) sta organizzando la 
conferenza su Metodi Controfattuali per la 
Valutazione di Impatto delle Politiche 
2020>2021 (COMPIE 2020>2021) prevista per 
la seconda metà di giugno 2021. La call for 
papers è aperta e la data ultima entro la 
quale inviare le proposte di contriubuto è 
posticipata al 28 febbraio 2021. 

Le notizie sugli eventi sono disponibili all’indi-
rizzo:  http://www.capire.org/eventi/ 

 

 

Disponibili due rapporti a cura del 
Consiglio regionale del Piemonte 

Sono disponibili due rapporti redatti a cura 
della Direzione Processo Legislativo e Comuni-
cazione Istituzionale, Ufficio Qualità della 
Normazione e Valutazione delle Politiche del 
Consiglio regionale del Piemonte. Il primo rap-
porto "Primi elementi per l'analisi delle clau-
sole valutative inserite nei testi di legge" è in-
centrato sul tema delle clausole valutative. Il 
secondo rapporto "Analisi preliminare sugli or-
ganismi istituzionali dedicati alla funzione di 
controllo non ispettivo, intesa come verifica 
sull'attuazione delle leggi e valutazione degli 
effetti delle politiche nelle assemblee legisla-
tive regionali" riguarda, invece, gli organismi 
dedicati all'esercizio della funzione di controllo 
sulle politiche pubbliche.  

Gli effetti indesiderati dello smart 
working sulla disuguaglianza dei 
redditi in Italia 

l'INAPP (Istituto Nazionale per l'Analisi delle 
Politiche Pubbliche) ha recentemente 
pubblicato una ricerca che esplora il ruolo 
dell’attitudine allo smart working nella 
distribuzione del reddito da lavoro in Italia. Il 
policy brief consultabile sul sito dell'Istituto è 
stato redatto a partire dal lavoro a cura di Luca 
Bonacini, Giovanni Gallo e Sergio Scicchitano 
"All that glitters is not gold. Effects of working 
from home on income inequality at the time of 
Covid-19", Inapp Working Paper n.50. 

Le letture sono disponibili nello scaffale del sito 
di CAPIRe all’indirizzo:  

http://www.capire.org/capireinforma/scaffale/ 
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